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DATOS GENERALES: 
 

Número de Tel.:  5747-3790 
DPI:   1667 87337 0509 
Correo Electrónico: ohr1968@hotmail.com 
Edad:   50  años 
Fecha de nacimiento: 30 de diciembre de 1968 
Profesión:                  Magister Artium en Derecho del Trabajo y Administración Empresarial 
    Licenciado en Ciencias Jurídicas y Sociales 
   Abogado y Notario 
Colegia No.                           13,690 
 
ESTUDIOS: 
 

 2013 – 2015       Universidad Mariano Gálvez de Guatemala    
                                     Maestría, M. A. en Derecho del Trabajo y  
                                     Administración Empresarial 

 

 2010                    Universidad Panamericana de Guatemala            
                                     Licenciado en Ciencias Jurídicas y Sociales y de la Justicia 
                                     Abogado y Notario 

 

 1986 – 1987       Diversificado 
                             Bachillerato en Computación 
                             Liceo de Computación C.S.S.     

 
EXPERIENCIA PROFESIONAL: 
 

 2012  a la fecha  Secretario 
                                      Sala Primera de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsión Social 

 2002 – 2011        Comisario, Notificador y Oficial de Trámite 
                                      Sala Tercera de la Corte de  Apelaciones de Trabajo y Previsión Social 

 1999 – 2001        Comisario 
                              Juzgado de Paz del Municipio de Santiago Sacatepéquez, departamento de                  
                              Sacatepéquez 

Participación en actividades y eventos académicos de actualización 

Participación en  sesenta y ocho (68) actividades académicas de actualización en el campo del Derecho entre las que se 
encuentran: 

 Conferencias,  

 Conversatorios, 

 Foros, 

 Seminarios, 

 Capacitaciones, 

 Congresos, 

 Cursos de Actualizaciones sobre distintos temas jurídicos y ciencias afines a la Carrera de Abogacía y Notariado. 

 

HABILIDADES: 

 

 Trabajo en equipo y actitud positiva.  

 Programas de computación. 

 Manejo de Office 

 Habilidad en el área de solución de conflictos 

 Dominio de Idioma Ingles 80% 

 
 
 
 
 


