CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES:

Nombre: ARNOLDO ANTONIO RALON NORIEGA
Edad: 64 ANOS

Sexo: Masculino

Profesion: Abogado y Notario

Nacionalidad guatemalteco

Estado Civil: Casado

Numero de Colegiado: 5277

Afos de Ejercicio Profesional: 22 afios 7 meses



DPI 2514 37477 0701 Extendido en la Ciudad de Guatemala

2. MERITOS ACADEMICOS OBTENIDOS:

Licenciatura: Abogado y Notario
Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales

Especializaciones: Post-Titulo Internacional en Negociacién Estratégica. UNIVERSIDAD
VALPARAISO CHILE- ESCUELA EMPRESARIAL PARA LAS
AMERICAS “LOYOLA”. 2001

Experto en Defensa Comercial en Salvaguardias y miembro del
Registro Nacional de Especialistas en Defensa Comercial del
Ministerio de Economia. 2007

Diplomados: DIPLOMADO SERVICIO NACIONAL DE FACILITADORES JUDICIALES
Patrocinado por la - OEA- Universidad de San Carlos- Organismo Judicial
2011-2012

DIPLOMADO V CURSO DE ACTUALIZACION EN DERECHO
CONSTITUCIONAL. Corte de Constitucionalidad.
2010.

SEMINARIO MEDIACION Y CONCILIACION DE DERECHO
LABORAL. Organismo Judicial-USAID. 2008.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Direccion de Administracion del
Comercio Exterior del Ministerio de Economia de Guatemala dentro
del Proceso del Registro Nacional de Especialistas. RNE. 2007

DERECHO COMPENSATORIO. Direcciéon de Administracion del
Comercio Exterior del Ministerio de Economia de Guatemala dentro
del Proceso del Registro Nacional de Especialistas. RNE. 2007

SALVAGUARDIAS. Direccion de Administraciéon del
Comercio Exterior del Ministerio de Economia de Guatemala dentro



del Proceso del Registro Nacional de Especialistas. RNE. 2007

ANTIDUMPING. Direccién de Administracion del Comercio Exterior
Ministerio de Economia de Guatemala dentro del Proceso
Del Registro Nacional de Especialistas. RNE. 2007

LAS SALVAGUARDIAS (TLC): SUS APLICACIONES Y
PROCEDIMIENTOS. Instituto Centroamericano de Administracién Publica
—ICAP- MINECO. 2008

MINECO-ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO
Capacitacién y Especializacion en Defensa Comercial basada en Tratados
de Libre Comercio. OMC: 2007

FUNDACION LIBRA DE ARGENTINA-PNUD-ORGANISMO JUDICIAL.
Taller de Capacitacién Continua en Mediacién. 2002

FUNDACION LIBRA DE ARGENTINA-PNUD-ORGANISMO JUDICIAL.
Actualizacion y nivelacién en Mediacion. 2002

ORGANISMO JUDICIAL. lll TALLERES DE PERSPECTIVA DE GENERO
EN LA MEDIACION Y TECNICAS DE AYUDA INTERPERSONAL. 2002

UNIVERSIDAD RAFAEL LANDIVAR-UNIVERSIDAD
DEL ROSARIO COLOMBIA- CENAC
Diplomado en Resolucién Efectiva de Conflictos. 2000-2001

PROGRAMA PREVENCION Y ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PROPEVI)
Seminario/Taller sobre la problematica de la Violencia Intrafamiliar. 2000

CENTRO NACIONAL DE ARBITRAJE Y CONCILIACION (CENAC) -
Banco Interamericano de Desarrollo —BID Curso de Arbitraje. 1999

FUNDACION LIBRA DE ARGENTINA-PNUD Diplomado como
Mediador. 1998

ASOCIACION GUATEMALTECA DE DERECHO

DEL TRABAJO

Participacién en el | Congreso Guatemalteco de Derecho Del
Trabajo y la Seguridad Social. 1997



. Experiencia Docente:

Participacién en diversidad de cursos, seminarios, talleres, etc.

Universidad Mariano Galvez de Guatemala. Catedratico Titular de
Métodos Alternos de Resolucion De Conflictos. Jornada Vespertina
Facultad de Derecho. 2011

Universidad de San Carlos de Guatemala. Docente en el
XVIII Programa de Cursos Libres Universitarios. Mediacion
y Arbitraje Internacional. 2007

Universidad Mariano Gélvez de Guatemala. Durante varios afos
Fungi como Catedréatico Examinador en las Areas Privaday
Pablica Examen Técnico Profesional y Asesor de Tesis.

Instructor y Formador de Mediadores del Organismo
Judicial en la Escuela de Estudios Judiciales. 2002

Programa de Formacion inicial para aspirantes de Jueces.
Escuela Estudios Judiciales —Organismo Judicial.2002

ESCUELA INTERNACIONAL DE NEGOCIOS-ORGANISMO

JUDICIAL:
Participacién en Seminario Ejecutivo en Programacion
Neurolinglistica Aplicada a la Mediacion y Conciliacion. 2001

. Constancias de participacion en eventos académicos de actualizacion en el campo del

Derecho

DIPLOMA SERVICIO NACIONAL DE FACILITADORES JUDICIALES
OTORGADO por la - OEA- Universidad de San Carlos- Organismo Judicial . 2012

DIPLOMAY CURSO DE ACTUALIZACION EN DERECHO
CONSTITUCIONAL. OTORGADO por la Corte de Constitucionalidad.

2010.



DIPLOMA SEMINARIO MEDIACION Y CONCILIACION DE DERECHO
LABORAL. OTROGADO por el Organismo Judicial-USAID. 2008.

DIPLOMA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. OTORGADO por la Direcciéon de Administracién del
Comercio Exterior del Ministerio de Economia de Guatemala. 2007

DIPLOMA DERECHO COMPENSATORIO. OTORGADO por la Direccion de Administracion del
Comercio Exterior del Ministerio de Economia de Guatemala. 2007

DIPLOMA SALVAGUARDIAS. OTORGADO por la Direccién de Administracion del Comercio
Exterior del Ministerio de Economia de Guatemala.. 2007

DIPLOMA ANTIDUMPING. OTORGADO por la Direccion de Administracion del Comercio Exterior
Ministerio de Economia de Guatemala
2007

DIPLOMA LAS SALVAGUARDIAS (TLC): SUS APLICACIONES Y PROCEDIMIENTOS.
OTORGADO por el Instituto Centroamericano de Administracion Publica —ICAP- MINECO. 2008

DIPLOMA OTORGADO POR MINECO-ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO 2007

DIPLOMA OTORGADO POR LA FUNDACION LIBRA DE ARGENTINA-PNUD-ORGANISMO
JUDICIAL.. 2002

DIPLOMA OTORGADO POR LA FUNDACION LIBRA DE ARGENTINA-PNUD-
ORGANISMO JUDICIAL. 2002

DIPLOMA OTORGADO POR EL ORGANISMO JUDICIAL. Il TALLERES DE
PERSPECTIVA DE GENERO EN LA MEDIACION Y TECNICAS DE AYUDA
INTERPERSONAL. 2002

DIPLOMA OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD RAFAEL LANDIVAR-UNIVERSIDAD DEL
ROSARIO COLOMBIA- CENAC
Diplomado en Resolucién Efectiva de Conflictos. 2000-2001

DIPLOMA OTORGADO POR EL PROGRAMA PREVENCION Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PROPEVI)
. 2000



DIPLOMA OTORGADO POR EL CENTRO NACIONAL DE ARBITRAJE Y CONCILIACION
(CENAC) — Banco Interamericano de Desarrollo —BID Curso de Arbitraje. 1999

. Méritos Obtenidos

Reconocimientos por participar en eventos académicos:

Conferencista invitado en la Escuela de Verano del Organismo Judicial Juan Carlos I. La
Mediacion y el Conflicto. 2004

Conferencista invitado por la Unidad De Resolucién Alternativa de Conflictos del Organismo
Judicial. Fundamentos Legales de la Mediacién. 2004

Conferencista invitado por el Estado Mayor de la Defensa Nacional en el XXXII “Curso de Asuntos
Civiles”. Solucion de Conflictos. 2002

Unidad de Modernizacion y Unidad De Resolucién Alternativa de Conflictos del Organismo
Judicial. Instructor de la fase practica de Seminario de Induccién a la Mediacion. Octubre 2002

Instructor en la Unidad de Modernizacion y Unidad De Resolucion Alternativa de Conflictos del
Organismo Judicial. Instructor Teorico Practico. Seminario de Induccién a la Mediacién. Agosto
2002

Reconocimiento otorgado por la promocion de mediadores profesionales de la mediacion
del Organismo Judicial 2001.

Corte Suprema de Justicia. Participacién en la Elaboracién del Reporte de Pais para
presentarse en la Cumbre Iberoamericana de Presidentes de Cortes Supremas. 2001

Conferencista invitado de la Asociacién de Gerentes de Guatemala. La Mediacion una
nueva forma de resolver conflictos en Guatemala. 2000



. Participacion en Actividades Académicas:

Escuela de Estudios Judiciales del Organismo Judicial. Docente. “Mediacién Judicial” en la
actividad, estancias en Instituciones Judiciales y afines dentro del Programa de Formacion Inicial
para Aspirantes a Jueces de Primera Instancia. 2003

Unidad de Modernizacién y Unidad De Resolucién Alternativa de Conflictos del Organismo
Judicial. Instructor Te6rico Practico. Seminario de Induccién a la Mediaciéon. Noviembre-Diciembre
2002

Escuela de Estudios Judiciales del Organismo Judicial. Docente. “La Mediacion y su diferencia con
la Conciliacion Judicial” dentro del Programa de Formacién Inicial para
Aspirantes a Jueces de Paz. 2002

Corte Suprema de Justicia. Consultor. “Elaboraciéon del Reporte de Pais sobre Resolucién
Alternativa de Conflictos en Guatemala presentada en México en mayo del 2001 y que sirvio para
la fase preparatoria de la VI Cumbre Iberoamericana de Presidentes de Cortes Supremas y
Tribunales Supremos de Justicia llevada a cabo ese mismo afio en Santa Cruz Tenerife, Espafia.

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

. Sector Justicia:

Coordinador: De Octubre del afio 1999 a Febrero del 2003 fungi como
Coordinador del Centro Metropolitano de  Mediacién del
Organismo Judicial.

Dentro de las diversas funciones ademas de la de Coordinador tuve las
de impulsar y promover la utilizacion de la mediacién como un Método



Defensor de Oficio:

. Ejercicio Profesional:

. Asesor Penal:

. Consultor:

Alterno de Resolucion de Conflictos en Centros de Estudios, Universidades, y
Operadores de justicia.

Forme parte del equipo dentro del Organismo Judicial que desarrollé
la estrategia y planificacion en la creacién de Centros de Mediacion
a nivel nacional y la creacion de la Unidad de Resolucion Alternativa
de Conflictos (RAC) de dicho organismo.

Colabore con la Escuela de Estudios Judiciales en la promocion de
los métodos alternos de resolucion de conflictos dentro de diversas
promociones de aspirantes a Jueces

Desarrolle mi labor como defensor de oficio de forma independiente
en el Instituto de Defensa Publica Penal durante el afio de 1999.

Desde el afio de 1997 he ejercido mi profesién en forma liberal, por
medio de la cual he tenido la oportunidad brindar asesoria legal a
personas individuales, juridicas, ONG’S, Empresas mercantiles.

Como Abogado he litigado en Tribunales Penales, Civiles, de Familia y
Laborales.

Como Notario he asesorado a personas individuales y juridicas en la
constitucién, modificacion de sociedades andnimas, representaciones

legales, mandatos, inscripcion de marcas, celebracion de Asambleas, y
diversidad de contratos, procesos sucesorios, asuntos migratorios, etc.

Organizacion Aviacion Civil Internacional — 2006-2008

En Métodos Alternos de Resolucion de Conflictos



. Experiencia Administracion Publica en el campo del Derecho:

Asesor legal del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
2008-2009.

Especialista en Defensa Comercial siendo parte del Registro
Nacional de Especialistas en Defensa Comercial del Ministerio de
Economia afio 2007.

4. MERITOS DE PROYECCION HUMANA:

Todas las conferencias, charlas e inducciones para la utilizacion

de los métodos alternos de resolucién de conflictos, de Arbitraje
Internacional y otras teméaticas desarrolladas en Universidades, y
otros foros como una forma de apoyar al sistema de justicia y a los
Operadores con el objeto de tener una Justicia pronta y cumplida las
he realizado de forma ad honoren.

Los métodos alternos de resolucién de conflictos son una
forma de apoyar a proteger los derechos humanos de las
personas, porque el fondo de los métodos es resolver los
conflictos en que se encuentran inmersos las personas y en el
caso de los centros de mediacion del Organismo Judicial los
servicios son gratuitos y su enfoque era apoyar a las personas
de escasos recursos y facilitarles el acceso a la justicia sin
costo alguno.






